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PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS 

Pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun mukaiseksi. 

Tarkastusaika 8.12.2023 

  

Hemmo Ikonen Timo Sorsa 

pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 

PÖYTÄKIRJAN  
NÄHTÄVÄNÄPITO 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet 
ja valitusosoitus, on pidetty yleisesti nähtävänä Suonenjoen seurakunnan 
kotisivulla ja kirkkoherranvirastossa viraston aukioloaikoina 8.12.2023 – 
7.1.2024. 

  

 Risto Huotari, kirkkoneuvoston puheenjohtaja 
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191§ Kokouksen avaus 

 Kirkkoneuvoston puheenjohtaja Risto Huotari toivotti osallistujat tervetulleiksi klo 16.13. 
 

192§ Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 Kirkkojärjestyksen 3 luvun 34§:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvosto päättää kokoontu-
misensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös, jos puheenjohtaja katsoo sen 
tarpeelliseksi tai jos vähintään neljäsosa jäsenistä kirjallisesti sitä pyytää ilmoittamansa 
asian käsittelemistä varten. 
KL 10:15§ mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä, jollei päätöksenteolle säädetä tässä laissa muita vaatimuksia. Kokous-
kutsu on toimitettu kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostilla 30.11.2023. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto toteaa kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös Kirkkoneuvosto totesi kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

193§ Pöytäkirjantarkastajien valinta 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hemmo Ikonen ja Timo Sorsa. 
 

194§ Työjärjestyksen hyväksyminen 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto hyväksyy esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi esityslistan kokouksen työjärjestykseksi.  
 

195§ Pöytäkirjan nähtävillä olo 

 KL 10:23§:n mukaan pöytäkirja sellaisesta toimielimen tai viranhaltijan päätöksestä, josta 
seurakunnan jäsen saa tehdä oikaisuvaatimuksen tai valituksen, on pidettävä siihen liitet-
tyine oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen tarkastamisen jälkeen yleisesti 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Jos asia on kokonaan salassa pidettävä, pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan mai-
ninta salassa pidettävän asian käsittelystä. Pöytäkirjassa tai viranhaltijapäätöksessä jul-
kaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät henkilötiedot. Pöytäkirjan si-
sältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusajan päät-
tyessä. 
Pöytäkirja tai päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen 
(14pv) tai valituksen tekemiselle varatun ajan. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoi-
tus, on yleisesti nähtävänä Suonenjoen seurakunnan kotisivuilla ja kirkkoherranvirastossa 
kirkkoherranviraston aukioloaikoina 8.12.2023 – 7.1.2024. 



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Päätös Kokouksen tarkastettu pöytäkirja, johon on liitetty oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoi-
tus, on yleisesti nähtävänä Suonenjoen seurakunnan kotisivuilla  ja kirkkoherranviras-
tossa kirkkoherranviraston aukioloaikoina 8.12.2023 – 7.1.2024. 

 

196§ Hautausmaakatselmuksen pöytäkirja 

 Suonenjoen seurakunnan kirkkoneuvosto on 2.10.2023 suorittanut hautausmaiden kat-
selmuksen Lepomäen hautausmaalla ja Vanhalla hautausmaalla. 
Hautausmaat todettiin siisteiksi ja hyvin hoidetuiksi. Lepomäen hautausmaalle todettiin 
muutamia kehitysideoita. 
Katselmuspöytäkirja on liitteenä 1. 

Päätösesi-
tys (tp) 

Kirkkoneuvoston kirjaa tiedoksi hautausmaakatselmuksen 2.10.2023 pöytäkirjan. 

Päätös Kirkkoneuvoston kirjasi tiedoksi hautausmaakatselmuksen 2.10.2023 pöytäkirjan. 

 

197§ Ympäristödiplomin uusiminen 

 Suonenjoen seurakunnalla on voimassa kolmas ympäristödiplomi vuoden 2024 loppuun 
saakka. 
Ympäristödiplomin uusimista varten kirkkoneuvoston on tehtävän päätös ympäristö-
diplomin uusimisesta.  
Ympäristötyöryhmän kokouksessa 17.10.2023 on vastuuhenkilöiksi / työryhmäksi ympä-
ristödiplomin valmisteluun nimetty Jari Pirskanen, Auli Soininen, Kirsi Nuutinen, Kaarina 
Vepsäläinen ja Maiju Kolehmainen. 
Ympäristöohjelman laatijana toimii Kaarina Vepsäläinen tuntipalkkaisena. 
Henkilöstö sitoutetaan ympäristödiplomin laatimiseen osana työnkuvaa. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto päättää hakea ympäristödiplomia vuosille 2025-2029. 

Päätös Kirkkoneuvosto päätti hakea ympäristödiplomia vuosille 2025-2029. 
 

198§ Kuopion aluekeskusrekisterin johtokunnan edustajan valinta 

 Suonenjoen seurakunta on ollut Kuopion aluekeskusrekisterin jäsen 1.1.2019 alkaen. 
Kuopion aluekeskusrekisterissä on edustaja jokaisesta seurakunnasta. Suonenjoen seura-
kunnan edustajana on toiminut Riitta Ylönen (KN 7.11.2022, 140§). 
Toimistosihteerin vaihtuessa 6.11.2023 alkaen, on Kuopion aluekeskusrekisterin johto-
kunnan edustajaksi valittava uusi henkilö. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto valitsee Kuopion aluekeskusrekisterin johtokunnan edustajaksi toimisto-
sihteeri Kirsi Robertsonin. 

Päätös Kirkkoneuvosto valitsi Kuopion aluekeskusrekisterin johtokunnan edustajaksi toimisto-
sihteeri Kirsi Robertsonin. 

 

199§ Koulutushakemus 

 Vs. nuorisotyönohjaaja Kirsi Virta on jättänyt hakemuksen koskien vuoden 2024 Kirkon 
kasvatuksen päiviä, liite 2. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto myöntää luvan osallistua koulutukseen vuonna 2024 Kirkon kasvatuksen 
päivillä. 
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Päätös Kirkkoneuvosto myöntää luvan osallistua koulutukseen vuonna 2024 Kirkon kasvatuksen 
päivillä. 

 

200§ Kolehtisuunnitelma 1.1.2024 – 30.6.2024 

 Kirkkohallitus (yleiskirje nro 35/2023, 8.11.2023) on kirkkojärjestyksen 5 luvun 13 §:n mu-
kaan määrännyt vuoden 2024 aikana Turun arkkihiippakunnassa sekä Tampereen, Oulun, 
Mikkelin, Kuopion, Lapuan, Helsingin ja Espoon hiippakunnissa koottavat kolehdit. 
Jumalanpalveluksissa sekä muissa seurakunnallisissa tilaisuuksissa voidaan kerätä kolehti 
kirkon ja seurakunnan toiminnan sekä niiden tehtävää vastaavien tarkoitusten tuke-
miseksi (KJ 3:5). 
Seurakunnassa tulee laatia suunnitelma vuoden aikana koottavista kolehdeista. Kirkko-
neuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman päiväjumalanpalveluksissa 
kannettavista kolehdeista (KJ 3:5). Suunnitelma voidaan laatia koko vuodeksi tai työkau-
sittain (talvi-, kesä- ja syyskausi). Suunnitelman tulee sisältää kirkkohallituksen ja tuomio-
kapitulin päättämät kolehdit. Kirkkohallitus päätti, että suomenkieliset hiippakunnat voi-
vat määrätä kaksi kolehtia. 
Kirkkohallituksen ja tuomiokapitulin määräämien kolehtien kantopäiviä tulee noudattaa, 
ellei ole erityisen painavaa syytä siirtää virallista kolehtia toiselle pyhäpäivälle. Kirkkohal-
litus päätti istunnossaan 4/2023 (18.4.2023), että seurakunnille annetaan mahdollisuus 
perustellusta syystä siirtää enintään kolme määrättyä kolehtia kannettavaksi jonakin 
muuna pyhäpäivänä ja kerätä näinä pyhinä kolehti jollekulle toiselle seurakunnan koleh-
tisuunnitelman mukaiselle kohteelle. Näistä siirroista ei erikseen tarvitse ilmoittaa kirk-
kohallitukselle. Muilta osin kolehtikohteiden pääryhmät ovat samat kuin vuosina 2022 ja 
2023. 
Kolehtisuunnitelma koskee seurakunnan jumalanpalveluksia, jotka vietetään pyhäpäivän 
jumalanpalveluksena ja toteutetaan kirkkokäsikirjan pääjumalanpalveluksiin tarkoitetun 
kaavan mukaan. Seurakunnassa voi olla useita pääjumalanpalveluksia, joissa kaikissa on 
noudatettava määrättyjen kolehtien suunnitelmaa. Kirkkohallituksen täysistunto on 
vuonna 2011 antanut tätä koskevan ohjeen. Ohje on luettavissa kolehteja koskevasta 
yleiskirjeestä 19/2011 evl.fi/plus -internetsivuilta. 
Joissakin seurakunnissa on yleistynyt tapa kerätä kolehteja oman seurakunnan toimitaan, 
kuten nuorisotyön projektien rahoittamiseen. Kirkkohallitus kiinnittää huomiota siihen, 
että kolehdin alkuperäinen tarkoitus on kirkkomme käytännössä liittynyt erityisesti hä-
dässä ja avun tarpeessa olevien auttamiseen. Tämän vuoksi ei ole suotavaa kerätä koleh-
tia seurakunnan lakisääteisten perustehtävien toteuttamiseen, jota varten on ole-massa 
kirkollisvero. 
Kirkkohallitus korostaa huolellisuuden ja turvallisuuden tärkeyttä kolehtivarojen käsitte-
lyssä. Seurakunnan taloussääntö velvoittaa kirkkoneuvoston antamaan ohjeet ko. varo-
jen vastaanottamisesta. Kirkkohallitus, Kirkon Ulkomaanapu ja eräät järjestöt toimitta-vat 
seurakunnille viitenumeroluettelon tai pankkisiirtolomakkeet, joilla ko. kolehdit tilite-
tään, tai ilmoittavat kullekin kolehdille oman viitenumeron. On tärkeää, että kussakin ti-
lityksessä käytetään oikeaa viitenumeroa. Hiippakuntakolehtien maksatusohje lähete- 
hiippakuntien tuomiokapituleista. 
Kirkkohallitus valvoo, että Kirkkohallitukselle ja tuomiokapituleille tilitetään kaikki niille 
määrätyt kolehdit. Kirkkohallitukselle ja tuomiokapituleille kerättäviä kolehteja ei seura-
kunta itse saa tilittää keräysaiheeseen liittyville järjestöille. 
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Kolehdit tilitetään viivytyksettä saajan tilille. Jos tilitettävälle kolehdille ei ole viitenume-
roa, pankkisiirron viestiksi on merkittävä kolehtipäivä, kolehdin käyttötarkoitus ja seura-
kuntayhtymässä seurakunta, jossa kolehti on kannettu. 
Tilintarkastajia kehotetaan kiinnittämään huomiota siihen, että kolehdit kannetaan kirk-
kohallituksen ja tuomiokapitulin antamien määräysten ja seurakunnassa laaditun koleh-
tisuunnitelman mukaisesti ja tilitetään määräyksiä noudattaen. 
Määrätyistä kolehdeista laaditaan seurakuntien käyttöön Excel-taulukko, joka on ladat-
tavista sivulla https://evl.fi/plus/seurakuntaelama/jumalanpalveluselama/kirkkokoleh-
dit/ 
(Kirkkohallituksen yleiskirje nro 35/2023, 8.11.2023) 
 
Kirkkoherran laatima kolehtisuunnitelma ajalle 1.1.2024 – 30.6.2024 on liitteessä 3. 
 
 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto keskustelee kirkkoherran laatimasta kolehtisuunnitelmasta ja päättää hy-
väksyä sen ajalle 1.1.-30.6.2024. 

Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi kolehtisuunnitelman ajalle 1.1.-30.6.2024. 
 

201§ Diakoniatyön johtosääntö 

 Kirkkojärjestyksen (657/2023) 3. luvun 24 §:n mukaan Seurakunnan diakoniasta määrä-
tään tarkemmin kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston hyväksymässä diakoniatyön 
johtosäännössä. 
Nykyinen voimassa oleva johtosääntö on vanhan kirkkolain mukainen. 
Ohessa on liitteenä 4 esitys uudeksi diakoniatyön johtosäännöksi, joka on viimeistelty dia-
koniatyön johtokunnassa. Liitteenä 5 on kirkkohallituksen malliohjesääntö ja liitteenä 6 
voimassa oleva ohjesääntö. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto päättää hyväksyä esityksen uudeksi diakoniatyön johtosäännöksi. 

Päätös Kirkkoneuvosto päätti hyväksyä esityksen uudeksi diakoniatyön johtosäännöksi. 

 

202§ Nuorisotyönohjaajan valinta 

 Kirkkoneuvosto on kokouksessaan 26.10.2023 171§:ssä päättänyt julistaa haettavaksi 
Suonenjoen seurakunnan nuorisotyönohjaajan viran ajalla 27.10.2023 – 30.11.2023 liit-
teen 7 mukaisesti. 
Viran hakuilmoitus on julkaistu kyseisenä aikana Suonenjoen seurakunnan kotisivuilla ja 
ilmoitustaululla, Facebookissa, Oikotiellä ja TE-palvelujen Avoimet työpaikat-sivuilla ja 
Kirkkorekryssä. 
Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 5 kpl. 
Virkaan hakeneista ainoastaan yhdellä oli viran kelpoisuusvaatimusten mukainen päte-
vyys. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto päättää, että Suonenjoen seurakunnan nuorisotyönohjaajan viran täyt-
tömenettely keskeytetään viran kelpoisuusvaatimukset täyttävien hakijoiden vähäisen 
määrän vuoksi.  
Ottaen huomioon seurakuntien nykyisen taloudellisen tilanteen, tutkitaan mahdollisuus 
yhteistyöhön lähiseurakuntien kanssa kyseisellä toimialalla. Viran haettavaksi julistami-
sesta päätetään myöhemmin. 
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Päätös Kirkkoneuvosto päätti, että Suonenjoen seurakunnan nuorisotyönohjaajan viran täyttö-
menettely keskeytetään viran kelpoisuusvaatimukset täyttävien hakijoiden vähäisen 
määrän vuoksi.  
Ottaen huomioon seurakuntien nykyisen taloudellisen tilanteen, tutkitaan mahdollisuus 
yhteistyöhön lähiseurakuntien kanssa kyseisellä toimialalla. Viran haettavaksi julistami-
sesta päätetään myöhemmin. 

 

203§ Suorituslisän maksaminen 

 26 § Suorituslisä  
 
1 mom. Suorituslisäjärjestelmä  
Viranhaltijalle/työntekijälle voidaan maksaa varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromää-
räistä suorituslisää. Suorituslisää maksetaan viranhaltijan/ työntekijän työsuorituksen 
perusteella tarkoitukseen osoitettujen varojen puitteissa. Suorituslisästä, sen arviointi-
perusteista, järjestelmän kirjallisesta kuvauksesta ja suorituslisän maksamisesta päättää 
työnantaja.  
Soveltamisohje:  
Seurakunnan toimivaltainen viranomainen (työnantaja) vahvistaa vuosittain suoritusli-
sän määrän ja kenelle sitä maksetaan. Lähiesihenkilön kehityskeskustelun perusteella te-
kemä suorituksen arviointi on luonteeltaan ehdotus seurakunnan toimivaltaiselle viran-
omaiselle suorituslisän määrän vahvistamista varten. Käytettyjen suorituslisien yhteis-
määrän tulee olla vuosittain vähintään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan 
henkilöstön peruspalkkojen yhteismäärästä.  
 
2 mom. Suorituslisän arviointiperusteet  
Suorituslisän arviointiperusteina käytetään vähintään kahta arviointikriteeriä ja vähin-
tään kolmea suoritustasoa.  
Soveltamisohje:  
Suorituslisän käyttö perustuu arviointiperusteisiin, joiden tulee olla selkeitä ja riittävän 
yksinkertaisia sekä sellaisia, jotka eivät johda suorituslisän maksamiseen koko henkilös-
tölle. Työnantaja tekee arviointiperusteista kirjallisen kuvauksen. Arviointikriteereistä 
yhden tulee olla työssä suoriutuminen. Sen lisäksi arviointikriteerinä käytetään yhtä tai 
tarvittaessa useampaa kriteeriä, joina voidaan käyttää esimerkiksi seuraavia kriteereitä:  
• tuloksellisuus,  
• monitaitoisuus,  
• erityistiedot ja –taidot,  
• yhteistyökyky,  
• aloitteellisuus, kehityshakuisuus ja innovointikyky.  
Työsuorituksen arvioinnissa käytetään vähintään kolmea suoritustasoa. Näitä ovat odo-
tusten mukainen hyvä suoritustaso, sen ylittävä suoritustaso ja odotusten mukaisen hy-
vän suoritustason alittava suoritustaso. Suoritustasot voidaan paikallisesti nimetä toisin. 
Jos käytetään neljää suoritustasoa, ylin suoritustaso voi olla esimerkiksi erinomainen työ-
suoritus.  
 
3 mom. Työsuorituksen arviointi  
Työnantaja arvioi viranhaltijan/työntekijän työsuoritusta asettamillaan arviointiperus-
teilla.  
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4 mom. Työsuorituksen arviointijakso  
Työsuorituksen arviointijakso on pääsääntöisesti yksi vuosi. Alle vuoden mittaisen palve-
lussuhteen arviointijaksona voidaan käyttää palvelussuhteen kestoa. Soveltamisohje:  
Henkilöstön työsuoritukset arvioidaan esimerkiksi vuosittain kehityskeskustelujen yhtey-
dessä, jossa asetetaan seuraavan vuoden tavoitteet ja arvioidaan menneen kauden ta-
voitteiden saavuttamista ja työsuoritusta.  
 
5 mom. Tasapuolisen kohtelun vaatimus  
Suorituslisää maksettaessa on eri viranhaltija-/työntekijäryhmiä kohdeltava tasapuoli-
sesti.  
Soveltamisohje: Suorituslisiin tämän momentin ja 1 momentin soveltamisohjeen mukaan 
vuosittain käytettävästä summasta, lisiin kesäkuussa käytetystä summasta, jakaumasta 
sekä arvio seuraavan vuoden suorituslisiin käytettävästä summasta annetaan luottamus-
miehelle selvitys viimeistään kunkin vuoden elokuun loppuun mennessä.  
 
6 mom. Päätös suorituslisästä ja suorituslisän maksaminen  
Viranhaltijalle/työntekijälle maksettavasta suorituslisästä tehdään päätös arviointijakson 
päätyttyä. Suorituslisää maksetaan arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden ajan kuu-
kausittain. Arviointijaksoa lyhyemmässä, mutta vähintään 4 kuukautta kestävässä mää-
räaikaisessa palvelussuhteessa suorituslisä maksetaan kertasuorituksena palvelussuh-
teen päättyessä.  
Soveltamisohje: Suorituslisä maksetaan vakinaiselle henkilöstölle kuukausittain. Niille vi-
ranhaltijoille ja kuukausipalkkaisille työntekijöille, joiden palvelussuhde kestää arviointi-
jaksoa lyhyemmän ajan, mutta kuitenkin vähintään 4 kuukautta, suorituslisä maksetaan 
kertasuorituksena. Näin menetellään esimerkiksi sijaisten ja kausityöntekijöiden osalta. 
Päätös suorituslisän maksamisesta tulee tehdä niin hyvissä ajoin, että suorituslisä voi-
daan maksaa arviointijaksoa seuraavan kalenterivuoden alusta.  
 
7 mom. Täytäntöönpanoneuvottelut työsuorituksen arviointiperusteista 
Työsuorituksen arviointiperusteista, niiden kehittämisestä ja muuttamisesta käydään 
pääsopimuksen 2 §:n 4 momentin ja 13 §:n mukaiset täytäntöönpanoneuvottelut pääso-
pijajärjestöjen edustajien kanssa.  
Soveltamisohje: Ennen suorituslisän käyttöönottoa on lisän maksamisen perusteista käy-
tävä pääsopimuksen (liite 9) 2 §:n 4 momentin ja 13 §:n mukaiset täytäntöönpanoneu-
vottelut. Neuvottelut on käytävä myös arviointiperusteita muutettaessa. Menettelyn ta-
voitteena on, että suorituslisän arviointiperusteista olisi mahdollisimman laaja yksimieli-
syys työnantajan ja henkilöstön kesken. Työnantajan kirjallisesti vahvistamat arviointipe-
rusteet ja järjestelmän käyttöönottoa ja työsuorituksen arviointia koskeva aikataulu an-
netaan tiedoksi henkilöstölle. Suorituslisä on osa kannustavaa palkkausta, jolla pyritään 
parantamaan tuloksellisuutta ja johtamaan työntekijöiden työsuoritusta. Parhaimmil-
laan sillä palkitaan tavoitteiden suuntaisesta toiminnasta, johon työntekijällä on mahdol-
lisuus vaikuttaa omin toimin. Tästä syystä arviointiperusteiden tulisi olla henkilöstön tie-
dossa. 

Päätösesi-
tys (tp) 

Kirkkoneuvosto hyväksyy suorituslisien maksamisen kokouksessa esiteltävän liitteen 8 
mukaisesti (Salassa pidettävä JulkL:n (21.5.1999/621) 24 §:n 1 mom. 29 kohdan perus-
teella) 
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Päätös Kirkkoneuvosto hyväksyi suorituslisien maksamisen esiteltävän liitteen 8 mukaisesti (Sa-
lassa pidettävä JulkL:n (21.5.1999/621) 24 §:n 1 mom. 29 kohdan perusteella) 

 

204§ Aholansaarisäätiön avustushakemus 

 Aholansaarisäätiö sr anoo Suonenjoen seurakunnalta 2 000 € yleisavustusta toimintansa 
tukemiseen. 
Avustus käytetään lasten ja nuorten hengellisten tapahtumien/toiminnan järjestämiseen, 
leiriolosuhteiden parantamiseen sekä Aholansaaren toiminnan turvaamiseen vuonna 
2024. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Kirkkoneuvosto päättää myöntää avustusta 500 € Aholansaarisäätiön toiminnan tukemi-
seen. 

Päätös Kirkkoneuvosto päätti myöntää avustusta 500 € Aholansaarisäätiön toiminnan tukemi-
seen. 

 

205§ Nuorten vaikuttajaryhmä 

 Nuorten vaikuttajaryhmää koskeva säännös on kirkkolainsäädännössä uusi. Sitä koske-
van kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaan nuorten osallistumis- ja vaikuttamismah-
dollisuuksien varmistamiseksi seurakunnan on asetettava nuorten vaikuttajaryhmä ja 
huolehdittava sen toimintaedellytyksistä. Vaikuttajaryhmä voi olla usean seurakunnan 
yhteinen. Vaikuttajaryhmän tehtävänä on vaikuttaa asioiden valmisteluun ja päätöksen-
tekoon sekä osallistua seurakunnan toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen. Vaikutta-
jaryhmään valittavien tulee olla 19 konfirmoituja alle 29-vuotiaita seurakunnan jäseniä. 
Nuorten vaikuttajaryhmä voidaan nimetä myös seurakuntayhtymissä. 

Suonenjoen seurakunnan hallintosääntö: 5 § Nuorten vaikuttajaryhmä Nuorten vai-
kuttajaryhmään kuuluu 5 jäsentä, joiden on kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:n mukaisesti 
oltava alle 29-vuotiaita konfirmoituja kirkon jäseniä. Seurakunnan kirkkoneuvosto valit-
see nuorten vaikuttajaryhmän jäsenet vaikuttajaryhmään ilmoittautuneista nuorista ka-
lenterivuodeksi kerrallaan. 

Nuorten vaikuttajaryhmän tehtävistä säädetään kirkkojärjestyksen 10 luvun 5 §:ssä. 
 
Nuorisotyönohjaaja Kirsi Virralle on annettu tehtäväksi kartoittaa vapaaehtoisia henki-
löitä Nuorten vaikuttajaryhmään. 

Päätösesi-
tys (pj) 

Seurakunnan kirkkoneuvosto valitsee nuorten vaikuttajaryhmän jäsenet vaikuttajaryh-
mään ilmoittautuneista nuorista kalenterivuodeksi 2024. 

Päätös Nuorten vaikuttaja ryhmään ei ole tullut  ilmoittautuneita, joten etsimistä jatketaan. 
 

206§ Sijoitusasiat 

 Helmikuussa 2023 tehty sijoitus OP Säästöobligaatio korkoputki 1 v II 2023 erääntyy 
15.2.2024. Sijoituksen määrä on 520 000 €. 
Alun perin oli tarkoitus, että OP:n Marjo Närhi olisi vuoden 2023 viimeisessä kirkkoneu-
voston kokouksessa esitellyt vaihtoehtoja erääntyvän pääoman uudelleen sijoittamiselle, 
mutta esittely joudutaan siirtämään tammikuun 2024 kokoukseen. 
 



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Tammikuun kokouksessa kuullaan sijoitusesitys ja tehdään päätös pääoman sijoittami-
sesta. 

Päätösesi-
tys (tp) 

Kirkkoneuvosto kirjaa tiedoksi sijoitussuunnitelmien aikataulun. 

Päätös Kirkkoneuvosto kirjasi tiedoksi sijoitussuunnitelmien aikataulun. 
 

207§ Muut asiat 

 Kirkkohallituksen yleiskirjeet: 
36/2023 Kirkon yhteisen jäsentietojärjestelmän tietovarannon saattaminen valtakunnal-
lisen virkatodistuspalvelun edellyttämälle tasolle 
 
Jumalanpalvelussuunnitelma ajalle 1.1.-25.8.2024 
 
Talousarvion korjattujen kohtien läpikäyminen 
 
Kirkkoneuvoston seuraavat kokouspäivät 2024: 
(ti 19.12.2023) 
24.1.     28.2.     20.3.     24.4.     21.5.     26.6.     14.8.     25.9.     23.10.    27.11.     11.12. 

 

208§ Kokouksen päättäminen ja valitusosoitus 

 Puheenjohtaja päättää kokouksen ja antaa oheiset oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoit-
teet sekä esittää että esityslistan 191-208 §:ssä ei ole tehty sellaisia päätöksiä, joilla olisi 
kirkkojärjestyksen 23 luvun 3§:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 
 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 

Suonenjoen seurakunta 

Kirkkoneuvosto 

7.12.2023, 208§ 

 

1 MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Valmistelua ja täytäntöönpanoa koskevat muutoksenhakukiellot 

Seuraavista päätöksistä ei kirkkolain (652/2023) 12 luvun 4 §:n mukaan saa tehdä kirkollis-

valitusta eikä oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain (808/2019) 2 luvun 6 §:n 2 

momentin nojalla hallintovalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpa-

noa. Julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, hankin-

talaki) 146 §:n 2 momentin 1 kohdan mukaan hankintalain mukaista valitusta ei voi tehdä 

päätöksestä tai muusta ratkaisusta, joka koskee yksinomaan hankintamenettelyn valmis-

telua.  

Pöytäkirjan pykälät: 191-195, 206-208 

 

Oikaisuvaatimusoikeudesta aiheutuva valituskielto 



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kirkkolain 12 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen 

oikaisuvaatimus, seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

Pöytäkirjan pykälät: 196-201, 204-205 

 

Erikseen säädetyt muutoksenhakukiellot 

1. Viranhaltija ei saa valittamalla hakea muutosta lain evankelis-luterilaisen kirkon viran-

haltijasta (viranhaltijalaki) 73 §:n mukaan viranomaisen päätökseen evankelis-luterilaisen 

kirkon virkaehtosopimuksista annetun lain 2 §:ssä tarkoitetussa asiassa eikä saattaa sitä 

oikaisuvaatimuksin tai hallintoriita-asiana ratkaistavaksi, jos hänellä taikka viranhaltijayh-

distyksellä on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa. Mitä tässä momentissa sää-

detään, sovelletaan vain viranhaltijaan, joka on jäsenenä sellaisessa viranhaltijayhdistyk-

sessä, jolla on oikeus panna asia vireille työtuomioistuimessa, tai sen alayhdistyksessä. 

2. Muutosta ei saa erikseen hakea oikaisuvaatimuksella tai kirkollisvalituksella päätökseen, 

joka koskee viranhaltijalain 62 §:n 4 momentissa tarkoitettua väliaikaista virantoimituk-

sesta pidättämistä.  

3. Seurakunnan jäsenellä ei ole oikeutta tehdä oikaisuvaatimusta tai valitusta kirkkolain 12 

luvun 5 §:n 1 momentin mukaan kirkkoneuvoston tai seurakuntaneuvoston päätöksestä, 

jos se koskee toiseen henkilöön kohdistuvaa diakoniaa, kristillistä kasvatusta tai opetusta. 

4. Valittamalla ei saa hakea muutosta oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 2 

luvun 6 §:n 2 momentin mukaan päätökseen, joka koskee vain asian valmistelua tai täytän-

töönpanoa. Valittamalla ei myöskään saa hakea muutosta hallinnon sisäiseen määräyk-

seen, joka koskee tehtävän tai muun toimenpiteen suorittamista. 

5. Muun lainsäädännön mukaan päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla. 

Pöytäkirjan pykälät ja valituskieltojen perusteet:  

 

 

Hankintoja koskevat muutoksenhakukiellot 

 Hankintaa koskevista päätöksistä ei kirkkolain 12 luvun 8 §:n 2 momentin nojalla saa tehdä 

kirkkolain mukaista oikaisuvaatimusta eikä kirkollisvalitusta, jos asia kuuluu markkinaoi-

keuden toimivaltaan. Asia kuuluu markkinaoikeuden toimivaltaan, jos hankinnan arvo ylit-

tää hankintalain 25 §:n mukaisen kynnysarvon. Kansalliset kynnysarvot ilman arvonlisäve-

roa laskettuna ovat:  

– 60 000 € (tavarat ja palvelut sekä suunnittelukilpailut); 

– 150 000 € (rakennusurakat);  

– 400 000 € (hankintalain liitteen E 1–4 kohdassa tarkoitetut sosiaali- ja terveyspalvelut);  

– 300 000 € (hankintalain liitteen E 5–15 kohdassa tarkoitetut muut erityiset palvelut) ja  

– 500 000 € (käyttöoikeussopimukset). 

Pöytäkirjan pykälät:  

 

2 OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaatimusviranomainen ja -aika 



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään ja yhteystiedot: 

Suonenjoen seurakunnan kirkkoneuvosto 

Käyntiosoite: Siioninsillankatu 1, 77600 Suonenjoki 

Postiosoite: Tapulikatu 2, 77600 Suonenjoki 

Sähköposti:suonenjoen.srk@evl.fi 

Pöytäkirjan pykälät: 196-201, 204-205 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

päätöksestä. Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaanti-

päivää lukuun ottamatta. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta 

näytetä, seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana ai-

kana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena 

päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saa-

neen päätöksestä tiedon seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä 

tietoverkossa. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, va-

punpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-

mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

Oikaisuvaatimuksen voi omalla vastuullaan lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköi-

sesti.  

Oikaisuvaatimuksen on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viras-

ton aukioloajan päättymistä. Sähköinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, 

kun se on viranomaisen käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, 

että viestiä voidaan käsitellä. 

 

Oikaisuvaatimuksen sisältö 

Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi:  

– oikaisuvaatimuksen tekijän nimi ja tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi  

– tiedot oikaisuvaatimuksen kohteena olevasta päätöksestä  

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 

 

3 HANKINTAOIKAISU 

Hankintaoikaisun tekeminen 

Hankintayksikön päätökseen tai muuhun hankintamenettelyssä tehtyyn ratkaisuun tyyty-

mätön  

asianosainen voi tehdä hankintayksikölle kirjallisen hankintaoikaisun (hankintalaki 132–

135 §).  

Hankintaoikaisu toimitetaan hankintayksikölle.  

Hankintayksikkö: Suonenjoen seurakunnan kirkkoneuvosto 



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Käyntiosoite: Siioninsillankatu 1, 77600 Suonenjoki 

Postiosoite: Tapulikatu 2, 77600 Suonenjoki 

Sähköposti: suonenjoen.srk@evl.fi 

 

Hankintaoikaisu on tehtävä 14 päivän kuluessa siitä, kun asianosainen on saanut tiedon 

hankintayksikön päätöksestä tai muusta hankintamenettelyssä tehdystä ratkaisusta.  

Oikaisuvaatimusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun 

ottamatta.  

Tiedoksiannon katsotaan tapahtuneen seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei 

sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käytettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katso-

taan saapuneen vastaanottajalle sinä päivänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan 

käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena 

ajankohtana pidetään viestin lähettämispäivää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä 

tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka joh-

dosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin.  

Hankintaoikaisun on oltava perillä oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen viraston 

aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäi-

syyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa hankintaoikaisun 

tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Hankintaoikaisun voi omalla vastuullaan lä-

hettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

 

Hankintaoikaisun sisältö 

Hankintaoikaisusta on käytävä ilmi: 

– oikaisua vaativan nimi sekä tarvittavat yhteystiedot asian hoitamiseksi 

– tiedot hankintaoikaisun kohteena olevasta päätöksestä 

– millaista oikaisua päätökseen vaaditaan 

– millä perusteilla oikaisua päätökseen vaaditaan. 

Hankintaoikaisuun on liitettävä asiakirjat, joihin vaatimuksen tekijä vetoaa, jolleivat ne jo 

ole  

hankintayksikön hallussa.  

 

4 VALITUSOSOITUS 

a) Kirkollis- ja hallintovalitukset 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.  

Valitusviranomainen ja yhteystiedot: 

Itä-Suomen hallinto-oikeus 

Käyntiosoite: Minna Canthin katu 64, KUOPIO  

Postiosoite: PL 1744, 70101 KUOPIO 

Sähköposti: ita-suomi@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet  

mailto:ita-suomi@oikeus.fi
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet


Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

 

Kirkollisvalitus, pöytäkirjan pykälät: 

Hallintovalitus, pöytäkirjan pykälät: 202, 203 

Valitusaika on 30 päivää päätöksen tiedoksisaannista.  

 

Muutoksenhakuajan laskeminen 

Valitusaika lasketaan päätöksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta.  

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemäntenä 

päivänä kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedok-

sisaantitodistukseen merkittynä aikana. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 

katsotaan asianosaisen saaneen tiedon päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämi-

sestä, jollei muuta näytetä. Seurakunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 

seitsemäntenä päivänä siitä, kun pöytäkirja on julkaistu yleisessä tietoverkossa. Jos muu-

toksenhakuajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai ju-

hannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

b) Valitus markkinaoikeuteen 

Valitus on tehtävä kirjallisesti 14 päivän kuluessa siitä, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut 

tiedon hankintaa koskevasta päätöksestä valitusosoituksineen. Valitusaika lasketaan pää-

töksen tiedoksisaannista tiedoksisaantipäivää lukuun ottamatta. 

Jos hankintayksikkö on tehnyt hankintapäätöksen jälkeen hankinta- tai käyttöoikeussopi-

muksen hankintalain 130 §:n 1 tai 3 kohdan nojalla noudattamatta odotusaikaa, valitus on 

tehtävä 30 päivän kuluessa siitä, kun tarjoaja on saanut tiedon päätöksestä valitusosoituk-

sineen.  

Valitus markkinaoikeudelle on tehtävä viimeistään kuuden kuukauden kuluessa hankinta-

päätöksen  

tekemisestä siinä tapauksessa, että ehdokas tai tarjoaja on saanut tiedon hankintapäätök-

sestä valitusosoituksineen ja hankintapäätös tai valitusosoitus on ollut olennaisesti puut-

teellinen. 

Ehdokkaan tai tarjoajan katsotaan saaneen päätöksestä oheisasiakirjoineen tiedon seitse-

mäntenä päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei sen näytetä tapahtuneen myöhemmin. Käy-

tettäessä sähköistä tiedoksiantoa viestin katsotaan saapuneen vastaanottajalle sinä päi-

vänä, jolloin sähköinen viesti on vastaanottajan käytettävissä tämän vastaanottolaitteessa 

siten, että viestiä voidaan käsitellä. Tällaisena ajankohtana pidetään viestin lähettämispäi-

vää, jollei asiassa esitetä luotettavaa selvitystä tietoliikenneyhteyksien toimimattomuu-

desta tai vastaavasta muusta seikasta,  

jonka johdosta sähköinen viesti on saapunut vastaanottajalle myöhemmin. 

Hankinta-asiaan muutosta hakevan on lisäksi kirjallisesti ilmoitettava hankintayksikölle 

asian saattamisesta markkinaoikeuden käsiteltäväksi. Ilmoitus on toimitettava hankintayk-



Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

sikön ilmoittamaan osoitteeseen viimeistään silloin, kun hankintaa koskeva valitus toimite-

taan markkinaoikeuteen. Hankintayksikön yhteystiedot ovat edellä hankintaoikaisua kos-

kevassa kohdassa.  

Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituksella voidaan saattaa hankintalaissa tarkoitettu 

hankintayksikön päätös tai hankintayksikön muu hankintamenettelyssä tehty ratkaisu, jolla 

on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan. Markkinaoikeuden käsiteltäväksi valituk-

sella ei voida saattaa hankintayksikön sellaista päätöstä tai muuta ratkaisua, joka koskee 1) 

yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua, 2) sitä, että hankintasopimusta ei jaeta osiin 

hankintalain 75 §:n nojalla tai 3) sitä, että hankintalain 93 §:ssä tarkoitetun kokonaistalou-

dellisen edullisuuden perusteena käytetään yksinomaan halvinta hintaa tai kustannuksia. 

Asia voidaan saattaa markkinaoikeuden käsiteltäväksi, jos hankinnan arvo ylittää hankinta-

lain 25 §:n mukaisen kynnysarvon.  

 

Markkinaoikeuden yhteystiedot 

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle osoitettuna osoitteeseen: 

Postiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 HELSINKI 

Käyntiosoite: Tuomioistuimet-talo. Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki 

Puhelinvaihde: 029 56 43300 

Faksi: 029 56 43314 

Sähköpostiosoite: markkinaoikeus@oikeus.fi 

Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa  

https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet 

 

5 VALITUKSEN SISÄLTÖ JA LIITTEET, VALITUSASIAKIRJOJEN TOIMITTAMINEN  

JA OIKEUDENKÄYNTIMAKSU 

Valituksen sisältö 

Valituksessa on ilmoitettava: 

– valittajan nimi ja yhteystiedot 

– postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan  

lähettää  

Liitetään pöytäkirjaan 

– sähköpostiosoite, jos valitusviranomaisen päätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä vies-

tinä 

– päätös, johon haetaan muutosta 

– miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtä-

väksi 

– vaatimusten perustelut 

– mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valitta-

jaan. 

mailto:markkinaoikeus@oikeus.fi
https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet


Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

Jos valittajan puhevaltaa käyttää hänen laillinen edustajansa tai asiamiehensä, myös tämän 

yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa il-

moitettava viipymättä valitusviranomaiselle. 

 

 

Valituksen liitteet 

Valitukseen on liitettävä: 

– valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen  

– selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksensä tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan 

alkamisen ajankohdasta 

– asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toi-

mitettu viranomaiselle. 

Asiamiehen on esitettävä valtakirja. Jollei valitusviranomainen toisin määrää, valtakirjaa ei 

kuitenkaan tarvitse esittää oikeudenkäynnistä hallintoasioissa annetun lain 32 §:ssä tarkoi-

tetuissa tilanteissa.  

 

Valitusasiakirjojen toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusajassa päätöksessä mainitulle valitusviranomaiselle. 

Omalla vastuulla valitusasiakirjat voi lähettää postitse, lähetin välityksellä tai sähköisesti. 

Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimei-

senä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos vireillepanon viimeinen päivä on 

pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asia-

kirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. Sähköinen 

viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle silloin, kun se on viranomaisen käytettävissä 

vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä siten, että viestiä voidaan käsitellä. 

 

Oikeudenkäyntimaksu 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajan-

tasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmak-

sulaki 

 

Tuomioistuinmaksulain (1455/2015) 2 §:n nojalla muutoksenhakijalta peritään oikeuden-

käyntimaksu, jollei lain 4, 5, 7, 8 tai 9 §:stä muuta johdu. Tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä 

säädettyjen maksujen tarkistamisesta annetun oikeusministeriön asetuksen (1122/2021) 1 

§:n mukaan oikeudenkäyntimaksu hallinto-oikeudessa on 270 € ja markkinaoikeudessa 2 

120 €.  

Käsittelymaksu markkinaoikeudessa on kuitenkin 4 240 €, jos hankinnan arvo on vähintään 

1 miljoonaa euroa ja 6 350 €, jos hankinnan arvo on vähintään 10 miljoonaa euroa.  

 

Ajantasainen tieto oikeudenkäyntimaksuista löytyy täältä: https://oikeus.fi/tuomioistui-

met/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut.html 

https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki
https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut.html
https://oikeus.fi/tuomioistuimet/fi/index/asiointijajulkisuus/maksut.html


Pöytäkirjantarkastajat   _______________________                          ________________________ 

 

Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 

Päätös Puheenjohtaja jätti valitusosoituksen ja päätti kokouksen klo 17.42. 
 

 

 


